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. UVOD

Vazeni kolegové, vazeni partnefri,

Eticky kodex spole¢nosti FK system — povrchové upravy, s.r.o. shrnuje zasady, kterymi se fidime pfi
kazdodenni praci. Vznikl jako prakticky navod, jak si dlouhodobé udrZzet na$ standard — v odbornosti,
pfistupu k lidem i v odpovédném jednani.

Kodex vychazi z péti zakladnich hodnot, na kterych nase spole¢nost stoji:
« profesionalita a prozakaznicky pristup
» poctivost a férovost,
« respekt a rovné zachazeni,
» bezpecnost a kvalita,
« tymovost, loajalita a ohleduplnost k okoli.

V praxi to znamena jednat v souladu se zakony a internimi pravidly a chovat se k sobé navzajem s
respektem. Odmitame jakoukoli formu korupce, odpovédné nakladame s informacemi a majetkem
spolec¢nosti, chranime data a know-how a dusledné dbame na bezpecénost prace.

Tento Eticky kodex plati pro v8echny, kdo se na €innosti spole¢nosti FK system podileji — zaméstnance i
osoby, se kterymi spolupracujeme. Pokud si v konkrétni situaci nejste jisti spravnym postupem, obratte se
na svého nadfizeného nebo HR manazerku.

Dékujeme, Ze se témito zasadami Fidite. Pomahaji nam spolecné chranit zdravi, budovat davéru
zakaznikd a udrzet kvalitu, na které dlouhodobé stavime.

Ing. Petr Kalny & Ing. Pavel Kalny
Jednatelé spolecnosti



II. POLE PUSOBNOSTI

» Koho se kodex tyka

Tento Eticky kodex stanovuje zasady, kterymi se fidime pfi Cinnostech spoleCnosti FK system —
povrchové upravy s.r.o.

Plati pfedevSim pro:
« zaméstnance a brigadniky,
» 0soby, které spole€nost zastupuji nebo jednaji jejim jménem,
« o0soby a subjekty, se kterymi spolecnost dlouhodobé spolupracuje

Eticky kodex vyjadfuje, jakym zplsobem spole¢nost FK system jedna a jaké hodnoty pfi své Cinnosti
uplatiiuje. Slouzi jako spoleCny ramec chovani, ktery je zavazny uvnitf spoleCnosti a zaroven
srozumitelny pro vSechny, se kterymi spolupracujeme.

Kazdy, kdo vystupuje jménem spoleCnosti FK system, nese odpovédnost za to, Ze jeho jednani
odpovida tomuto Etickému kodexu a pfispiva k dobrému jménu spole¢nosti.




Vlastni eticky ramec, ne cizi formulare

Spole€nost FK system se fidi vlastnim Etickym kodexem a platnymi pravnimi pfedpisy. Etické kodexy,
zasady chovani ani jiné obdobné dokumenty tfetich stran nepodepisujeme. Stejny pfistup plati pro
vedeni spole¢nosti, zaméstnance i osoby, které vystupuji jménem spolecnosti FK system.

Diky tomuto jednotnému ramci je pro vSechny srozumitelné, jakym zplsobem jedname, jaké hodnoty
uplathujeme a jak spole¢nost FK system navenek reprezentujeme. Pomaha nam udrzovat pfehlednost,
pfedchazet nejasnostem a zajistit, aby nase spoluprace probihaly v souladu s tim, jak spole¢nost
skute¢né funguje a za co nese odpovédnost.



I11. NASE VIZE A HODNOTY

» Nase vize

Stat se lidrem v oblasti povrchovych uUprav — partnerem, ktery formuje budoucnost oboru diky
jedine€nému know-how, férovému jednani a pfedevSim touze inovovat a posouvat Uroven prace a
kvality na novy standard.

» Nase hodnoty

Hodnoty uvedené nizZe pfedstavuji zakladni principy, podle kterych se rozhodujeme, spolupracujeme a
pfistupujeme ke své praci.

I. Profesionalita a prozakaznicky pristup

Jsme zakazkova spoleCnost a zakaznik je pro nas vzdy na prvnim misté. Ke své praci
pfistupujeme odborné, zodpovédné a s dirazem na kvalitu. Dodrzujeme dohody, hledame funkéni
feSeni a jedname tak, aby s nami byla spoluprace dlouhodobé smysluplna.

Il. Poctivost a férovost
Jedname oteviené a na rovinu. Dodrzujeme sliby, odmitame jakoukoli formu korupce a neetického
jednani. Férovy pfistup povazujeme za zaklad duvéry a dlouhodobych vztaha.

lll. Respekt a rovné zachazeni
Vzajemny respekt je zakladem dobré spoluprace. Chovame se k sobé slusné, vazime si rozdilnych
nazorl a zkuSenosti a nepfipoustime diskriminaci, Sikanu ani ponizujici chovani.

IV. Bezpeénost a kvalita

Bezpec€nost prace a kvalita vysledkl jsou pro nas zasadni. Dodrzujeme bezpecénostni pravidla,
technické postupy a normy a uvédomujeme si odpovédnost za svou praci, zdravi kolegl i dobré
jméno spolecnosti.

V. Tymovost, loajalita a ohleduplnost k okoli

Véfime v tymovou spolupraci, otevienou komunikaci a vzajemnou podporu. Jedname loajalné vici
spole¢nosti a s ohledem na dopady na své okoli a zivotni prostfedi. Pfemyslime dlouhodobé a
zodpoveédné.

I» Rozvojzaméstnancu a iniciativy

Podporujeme iniciativu, vzdélavani a profesni rast nasich zaméstnancl. Véfime, zZe prostor pro rozvoj
jednotliveld posiluje cely tym a pfirozené pfispiva k dlouhodobému ristu spole¢nosti. Kazdy, kdo ma
chut’ se zlepSovat a pfichazet s napady, ma u nas prostor tyto snahy rozvijet.

Rozvoj lidi vnimame jako investici, ktera se vraci v kvalité prace, odpovédném pfistupu a stabilité firmy.
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V. JAK PRACUJEME A JEDNAME

Hodnoty uvedené v pfedchozi kapitole se promitaji do naseho kazdodenniho chovani a rozhodovani.
Tato kapitola shrnuje, jakym zplsobem pfistupujeme k praci, spolupraci a odpovédnosti.

I» Zakaznici a obchodni partneri

Se zakazniky a obchodnimi partnery jedname oteviené, férové a profesionalné. Stavime na duvére,
dodrzovani dohod a transparentni komunikaci. Odmitame jakékoli vyhody, dary nebo protisluzby, které
by mohly ovlivnit nezavislé rozhodovani.

» Vztahy uvniti spoleénosti

Usilujeme o slusné, bezpecné a respektujici pracovni prostfedi. Podporujeme spolupraci, otevienou
komunikaci a vzajemnou pomoc. Nepfipoustime diskriminaci, Sikanu ani jiné nevhodné chovani.

» Dodrzovani zakonu a pravidel

Jedname v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, technickymi normami, internimi pravidly a zasadami
BOZP. Kazdy z nas nese odpovédnost za to, Ze svou praci vykonava poctivé a v souladu s témito
pravidly.

I» Bezpecnost a kvalita prace

Bezpecnost prace a kvalita vysledku jsou pro nas samoziejmosti. Dodrzujeme stanovené postupy,
pouzivame ochranné pracovni pomucky a nevolime zkratky, které by mohly ohrozit zdravi, kvalitu prace
nebo dobré jméno spole€nosti.

> Zivotni prostiedi

Pfi své ¢innosti jedname ohledupiné k zivotnimu prostfedi. Dbame na spravné nakladani s materialy a
odpady a respektujeme platné pfredpisy v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi.
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V. 0SOBNI ODPOVEDNOST

Kazdy z nas nese odpovédnost za své jednani, zejména v situacich, kdy vystupuje jménem spolecnosti
FK system. Svym chovanim a rozhodovanim spolu vytvafime obraz spole€nosti — vi&i zakaznikim,
partnerim i mezi sebou.

Pokud si v konkrétni situaci nejsme jisti spravnym postupem, je pfirozené se zastavit a poradit se. V
takovém pfipadé se obracime na sveho nadfizeného nebo HR manazZerku. Oteviena komunikace a
vCasné feSeni nejasnosti pomahaiji pfedchazet problémim a posiluji vzajemnou ddveéru.

V pfipadé, Ze zaznamename jednani, které je v rozporu s timto Etickym kodexem nebo se zasadami
spolecnosti, je spravné na néj upozornit. Takové upozornéni je vnimano jako odpovédny krok a nesmi
vést k zadnym postihiim ani znevyhodneéni.

Nejste si jisti ve svém rozhodovani?

Pokud si nejsme jisti, zda je nas postup spravny, mize nam pomoci odpovédét si na nasledujici otazky.
Jejich cilem neni nékoho kontrolovat, ale pomoci zvolit feSeni, které je v souladu s hodnotami
spole¢nosti.

Odpoveézte si na nasledujici otazky:
Je muj postup v souladu se zakonem?
Je to v souladu s timto Etickym kodexem, internimi smérnicemi a hodnotami spole¢nosti?
Mohu své rozhodnuti bez obav vysvétlit nadfizenému nebo vedeni?
Jednam skutecné jménem spolec¢nosti FK system a v jejim nejlepSim zajmu?

Je tento postup v souladu s mym svédomim?

ANO NEJSEM SI JISTY/A NE

Je pravdépodobne, Ze Zastavime se a V daném kroku

postupujeme spravné a pozadame o radu nepokracujeme! Nase

v souladu s hodnotami nadrizeného nebo HR jednani by mohlo mit
spolecnosti. manazerku. zavazné dusledky.




VI. ZAVER

Tento Eticky kodex neni souborem zakazu ani formalnim predpisem. Je vyjadfenim hodnot, ke kterym
se jako spole¢nost FK system hlasime a které se snaZime uplatriovat pfi kazdodenni praci.

Kodex nam pomaha udrzovat spolecny standard chovani, usnadfiuje rozhodovani v béznych i méné
obvyklych situacich a podporuje otevienou a férovou spolupraci. Dodrzovanim jeho zasad chranime
sebe, své kolegy, zakazniky i dobré jméno spole¢nosti a pfispivame k prostfedi zalozenému na duvére,
respektu a odpovédnosti.

Ing. Petr Kalny Bc. Kristyna Kalna Ing P | Ip(alny

Jednatel spoleénosti Marketingovy specialista Jednatel(spblenosti
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